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OBJETIVO

Diagnosticar y comparar la percepcion de profesores y estudiantes del programa de Ingenieria de Sistemas
respecto a los estimulos, espacios, pertinencia y dinamicas de transferencia tecnoldgica orientadas al
emprendimiento de base tecnoldgica (Tech Startups).

ANALISIS DE PERCEPCION

DOCENTES

1. El programa fomenta una cultura de innovaciéon y emprendimiento que se materializa en
transferencia de conocimiento y tecnologia (FBC35N1)

Totalmente de acuerdo: 21 docentes (50%)

De acuerdo: 16 docentes (38.1%)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo: 5 docentes (11.9%)
En desacuerdo: 0 docentes (0.0%)

Totalmente en desacuerdo: 0 docentes (0.0%)
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Los resultados de aplicacion del instrumento muestran una percepcion altamente favorable de los docentes
frente al compromiso del programa con la promocion de la innovacion y el emprendimiento. En efecto, el 88,1%
de los participantes manifiesta una valoracion positiva, de los cuales el 50% se ubica en la categoria Totalmente
de acuerdo y el 38,1% en De acuerdo. Por su parte, el 11,9% expresa una posicion neutral y no se registran
valoraciones desfavorables. Esta tendencia refleja el reconocimiento de las acciones institucionales orientadas
a fortalecer una cultura de innovacién y emprendimiento, asi como su articulacion con procesos de
transferencia de conocimiento y tecnologia. La elevada cifra de respuestas favorables muestra que los
docentes identifican avances en la generacion de iniciativas que promueven la aplicacion del conocimiento, la
interaccion con el entorno y la creacion de soluciones con potencial impacto académico, social y productivo.
En sintesis, los resultados muestran que el programa de ingenieria de sistemas ha logrado consolidar una
cultura de innovacién y emprendimiento reconocida por la comunidad docente, la cual favorecela transferencia
de conocimiento y tecnologia y contribuye al fortalecimiento de su capacidad de respuesta a las necesidades
del entorno.

2. Los resultados de la cooperacion académica y cientifica (convenios, redes, proyectos) son visibles
y fortalecen el programa. (FBC35N2)

De acuerdo: 20 docentes (47.6%)

Totalmente de acuerdo: 18 docentes (42.9%)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo: 3 docentes (7.1%)
Totalmente en desacuerdo: 1 docentes (2.4%)

En desacuerdo: 0 docentes (0.0%)
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Analisis:

Los resultados obtenidos reflejan un amplio reconocimiento por parte de los docentes sobre la importancia de
la cooperacion académica y cientifica en el desarrollo del programa. En efecto, el 90,5% de los participantes
expresa una valoracion favorable, frente a un 7,1% que mantiene una posicion neutral y un 2,4% que manifiesta




UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR CODIGO: ING-SIS-2026-1
PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

VERSION: 1

PAG.: 3de 9

una percepcion desfavorable. Esta tendencia muestra que los productos y beneficios generados a través de
convenios, redes y proyectos se reconocen como aportes relevantes para el fortalecimiento académico y el
intercambio de conocimientos. En sintesis, existe una percepcion ampliamente favorable sobre la visibilidad e
impacto de los resultados de la cooperacién académica y cientifica, lo que demuestra su contribucion al
fortalecimiento y posicionamiento del programa.

3. Mi participacion en redes cientificas y académicas es apoyada por el programa y genera resultados
tangibles en investigacion o docencia (FBC35N2)

e De acuerdo: 19 docentes (45.2%)
¢ Totalmente de acuerdo: 14 docentes (33.3%)
¢ Nide acuerdo ni en desacuerdo: 7 docentes (16.7%)
¢ Totalmente en desacuerdo: 2 docentes (4.8%)
e En desacuerdo: 0 docentes (0.0%)
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Anadlisis

Aunque la percepcién de los docentes continlia siendo predominantemente favorable, las respuestas muestran
posiciones mas diversas que las observadas en los aspectos analizados previamente. En efecto, el 78,5%
manifiesta una valoracion positiva respecto al apoyo institucional para la participacion en redes académicasy
cientificas, mientras que el 16,7% adopta una postura neutral y solo el 4,8% expresa una percepcion
desfavorable. Estos resultados muestran que la institucion ha desarrollado mecanismos de apoyo reconocidos
por la mayoria del profesorado, favoreciendo su integracion en espacios de cooperacion académica y
generacién de conocimiento.

En sintesis, los resultados reflejan una percepcion favorable en cuanto al apoyo institucional a la participacion
de los docentes en redes académicas y cientificas, lo que evidencia el compromiso de la universidad con el
fortalecimiento de la cooperacion académica y la articulacién con comunidades de conocimiento.
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ESTUDIANTES

1. ¢ Consideras que el programa promueve una cultura de innovacion mediante actividades
académicas, proyectos y estrategias que fomentan la creatividad y la soluciéon de problemas?
(FBLTN1A)

e De acuerdo: 349 estudiantes (52.3%)

¢ Totalmente de acuerdo: 212 estudiantes (31.8%)

¢ Nide acuerdo ni en desacuerdo: 90 estudiantes (13.5%)
e En desacuerdo: 13 estudiantes (1.9%)

e Totalmente en desacuerdo: 3 estudiantes (0.5%)

a9

Analisis:

Los resultados evidencian una percepcion favorable de los estudiantes respecto a la promocion de una cultura
de innovacién por parte del programa. En efecto, el 84,1% de los encuestados manifiesta una valoracion
positiva, distribuida entre las categorias De acuerdo (52,3%) y Totalmente de acuerdo (31,8%). Por su parte,
el 13,5% adopta una posicion neutral, mientras que unicamente el 2,4% expresa una percepcion desfavorable.
Estos resultados reflejan que las actividades académicas, los proyectos formativos y las estrategias
implementadas por el programa son reconocidos por la mayoria de los estudiantes como espacios que
favorecen la creatividad, el pensamiento innovador y la busqueda de soluciones a problematicas del entorno.
De igual manera, la reducida proporcion de respuestas negativas sugiere una valoracion positiva de las
acciones orientadas al fortalecimiento de competencias asociadas ala innovacioén y la generacion de iniciativas
con potencial de aplicacion en contextos reales.

Lo anterior permite concluir que los estudiantes perciben que el programa promueve efectivamente una cultura
de innovacion mediante el desarrollo de actividades que estimulan la creatividad, el aprendizaje activoy la
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solucion de problemas, contribuyendo al fortalecimiento de su formacién integral y a su capacidad para
responder a los desafios del entorno.

2. ; El programa incentiva el desarrollo de iniciativas de emprendimiento que contribuyen a la
generacion de soluciones con impacto social, tecnholégico o empresarial? (FSLTN1B)

e De acuerdo: 344 estudiantes (51.6%)

¢ Totalmente de acuerdo: 214 estudiantes (32.1%)

¢ Nide acuerdo ni en desacuerdo: 93 estudiantes (13.9%)
e En desacuerdo: 13 estudiantes (1.9%)

e Totalmente en desacuerdo: 3 estudiantes (0.5%)
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Analisis:

Los resultados reflejan una percepcion ampliamente favorable de los estudiantes respecto a las acciones
desarrolladas por el programa para promover el emprendimiento y la generacién de iniciativas con impacto en
diferentes ambitos. En efecto, el 83,7% de los encuestados manifiesta una valoracion positiva, distribuida entre
las categorias De acuerdo (51,6%) y Totalmente de acuerdo (32,1%). Por su parte, el 13,9% adopta una
posicion neutral, mientras que solo el 2,4% expresa una percepcion desfavorable. La distribucion de las
respuestas evidencia que la mayoria de los estudiantes reconoce los esfuerzos institucionales orientados a
fortalecer competencias emprendedoras y a fomentar la formulacion de iniciativas capaces de aportar
soluciones a necesidades sociales, tecnolégicas y empresariales. Asimismo, la reducida proporcién de
valoraciones negativas sugiere un nivel importante de aceptacion de las estrategias implementadas para
incentivar la innovacion aplicada y el desarrollo de propuestas con potencial de impacto en el entorno.

Estos resultados permiten inferir que el programa ha logrado incorporar el emprendimiento como un
componente importante de la formacion integral, favoreciendo la identificacion de oportunidades, la creacion
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de soluciones innovadoras y la articulacion del conocimiento académico con las demandas del entorno. En
sintesis, los estudiantes perciben de manera favorable que el programa incentiva el desarrollo de iniciativas de
emprendimiento orientadas a la generacién de soluciones con impacto social, tecnolégico y empresarial,
contribuyendo al fortalecimiento de sus competencias y a su capacidad de respuesta frente a los retos del
entorno.

3. ¢ Consideras que el programa ofrece oportunidades para participar en proyectos, eventos o
actividades relacionadas con la innovacién y el desarrollo tecnolégico? (FSLTN1C)

e De acuerdo: 341 estudiantes (51.1%)

¢ Totalmente de acuerdo: 217 estudiantes (32.5%)

¢ Nide acuerdo ni en desacuerdo: 92 estudiantes (13.8%)
e En desacuerdo: 14 estudiantes (2.1%)

e Totalmente en desacuerdo: 3 estudiantes (0.5%)

mn

Andlisis:

Los resultados evidencian una percepcion favorable de los estudiantes respecto a las oportunidades que ofrece
el programa para participar en proyectos, eventos y actividades relacionadas con la innovacioén y el desarrollo
tecnolégico. El 83,6% de los encuestados expresa una valoracion positiva, mientras que el 13,8% mantiene
una posicion neutral y el 2,6% manifiesta una percepcion desfavorable. Estos resultados indican que la mayoria
de los estudiantes reconoce la existencia de espacios que fortalecen su participacién en procesos de
innovacion y desarrollo tecnoldgico.

En sintesis, los estudiantes consideran que el programa brinda oportunidades para vincularse a actividades y
proyectos que favorecen el desarrollo de competencias asociadas a la innovacion y la tecnologia
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ANALISIS ESTRATEGICO
. ‘. Percepcion de Percepcion de A .
Dimension Estudiantes Profesores AnaI|S|s_ Acc_:lones de
Evaluada correlacional Mejora

(Aportes/Tendencias)

(Aportes/Tendencias)

1. Estimulos a la
Innovacion en el
Aula

Los estudiantes
presentan una
percepcion favorable y
consistente frente a
las estrategias de
innovacion
promovidas por el
programa. Los niveles
de aceptacion oscilan
entre el 83,6% vy el
84,1%, evidenciando
reconocimiento de las
actividades
académicas, proyectos
y espacios formativos
orientados al
desarrollo de la
creatividad, la solucion
de problemas y la
participacién en
iniciativas
tecnolégicas. La baja
proporcion de
respuestas negativas
confirma una
valoracion positiva
generalizada.

Los docentes
manifiestan una
valoracion favorable
respecto a la cultura
de innovacion y
emprendimiento
desarrollada en el
programa, registrando
niveles de aceptacion
entre el 78,5% y el
90,5%. Sobresalen
particularmente las
valoraciones
asociadas ala
cooperacion
académicay alos
procesos de
transferencia de
conocimiento y
tecnologia, aspectos
que evidencian
apropiacion
institucional de las
estrategias de
innovacion.

Existe una alta
correspondencia
entre la
percepcion de
estudiantes y
profesores.
Mientras los
docentes
reconocen la
existencia de
estrategias,
mecanismos de
cooperacion y
transferencia
tecnolégica, los
estudiantes
manifiestan
identificar dichas
acciones en su
experiencia
formativa. La
convergencia
observada entre
ambos
estamentos
constituye
evidencia de
coherencia entre
la intencion
institucional y su
apropiaciéon por

Fortalecer los
mecanismos de
divulgacion de
resultados de
innovacion,
visibilizar
proyectos
exitosos
desarrollados
por estudiantes y
profesores, e
incrementar
espacios de
socializacion de
experiencias de
emprendimiento
tecnoldgico.

parte de la

comunidad

académica.
2. Uso Critico de | Aunque el instrumento | La percepcion positiva | La evidencia Disenar futuros
lalA en no incorpora de los docentes frente | documental instrumentos que

Emprendimiento

preguntas especificas

a la innovacion, la

disponible no

incluyan
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sobre Inteligencia cooperacion permite indicadores
Artificial, los altos académicay la establecer especificos
niveles de valoracion transferencia de relaciones relacionados con
obtenidos en las conocimiento refleja especificas el uso
dimensiones un contexto entre académico,
relacionadas con institucional favorable | Inteligencia investigativo y
innovacion, para la incorporacion Artificial y emprendedor de
emprendimiento y de nuevas emprendimiento. | la Inteligencia
desarrollo tecnologico | herramientas No obstante, la | Artificial,
permiten evidenciar tecnoldgicas; sin valoracion permitiendo
una disposicién embargo, la encuesta | positiva evaluar niveles

favorable hacia la

no ofrece evidencias

obtenida en las

de apropiacion,

adopcion de directas sobre uso o dimensiones de | impactoy
tecnologias apropiacion de innovacion y pertinencia.
emergentes dentro de | Inteligencia Artificial. transferencia

los procesos tecnoldgica

formativos.

constituye una
base favorable
para la futura
incorporacion de

estrategias
asociadas al uso
critico y
responsable de
tecnologias
inteligentes.

3. Propiedad

Intelectual y

Patentes

1. ¢Existe simetria entre la intencién docente y la asimilacion estudiantil de la cultura

innovadora?

Los resultados muestran una consistente alineacion entre las percepciones de docentes y estudiantes, quienes
expresan valoraciones favorables sobre las estrategias de innovacioén y emprendimiento impulsadas por el
programa. Los niveles de aceptacion registrados en ambos grupos evidencian que las acciones orientadas al
fortalecimiento de estas capacidades son reconocidas por la comunidad académica, lo que da cuenta de su
apropiacion y de su contribucion al desarrollo de una formacion pertinente y articulada con las dinamicas del
entorno.
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2. ;De qué manera las politicas de propiedad intelectual actian como dinamizadores o barreras para
el emprendimiento de base tecnolégica?

3. ¢ Cémo potencia la Inteligencia Artificial la incubacion de proyectos de desarrollo de software sin
sustituir la capacidad analitica del capital humano?

CONCLUSION

Los resultados obtenidos evidencian una percepcion ampliamente favorable de docentes y estudiantes
respecto a la cultura de innovaciéon y emprendimiento promovida por el Programa de Ingenieria de Sistemas.
En ambos grupos se observan altos niveles de valoracion positiva relacionados con el fomentode la innovacion,
el desarrollo de iniciativas emprendedoras, la participacion en actividades de desarrollo tecnologico y el aporte
de la cooperacion académica y cientifica al fortalecimiento del programa.

Asimismo, la coincidencia de las percepciones entre docentes y estudiantes refleja coherencia entre las
estrategias implementadas por el programa y su apropiacioén por parte de la comunidad académica, lo que
constituye un indicador favorable de la efectividad de las acciones orientadas al fortalecimiento de la
innovacion, la transferencia de conocimiento y la interaccion con el entorno.

En conjunto, los resultados de aplicacion de la encuesta evidencian que el Programa de Ingenieria de Sistemas
promueve de manera efectiva una cultura de innovacion y emprendimiento, respaldada por la percepcion
favorable de docentes y estudiantes. Este reconocimiento da cuenta de la pertinencia de las estrategias
implementadas y de su contribucién al fortalecimiento de la formacion, la generacién de conocimiento y la
interaccion con el entorno.




